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CONTENIDOS

Abierta la autocita para la vacuna contra la
COVID para menores de 30 años

 
Web: https://saludextremadura.ses.es/csonline/

 
Teléfono:  900 100 737

 

AUTOCITA  COVID

Puedes hacerte una prueba
COVID en el Hospital Campo
Arañuelo, y quedarte tranquilo, es
gratuito en horario de 8:30 A
13:30 sin cita previa

 



OFERTAS DE EMPLEO

Oficina de Información Juvenil

VETERINARIO/A

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita veterinario/a con
experiencia de al menos un año, para atención
de consulta diaria.
Enviar CV a: clinicabazaga@hotmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/8rvtfjyp

OFICIAL PRIMERA DE ALBAÑILERIA

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita oficial primera de
albañilería con 5 años de experiencia, y carné
de conducir.
Enviar CV a: leijoars@hotmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/hp6rsd7w

PERSONAL DE SERVICIOS

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita personal de servicios,
con 3 años de experiencia, carné de conducir y
vehículo, para trabajar en empresa de servicios.
Enviar CV a:
sergio.palomares@edifikaretersum.es
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/ym6zsurh

MECÁNICO

Localidad: Talayuela, (Cáceres)
Descripción: Se necesita persona con
conocimientos de mecánica y desmontaje de
vehículos.
Enviar CV a Teresa. Tel. 607 766040. 
Email: gruas.a5t@gmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/mncy2sx4

CONDUCTOR DE GRÚAS DE AUXILIO EN
CARRETERA Y TRANSPORTE DE VEHÍCULOS

Localidad: Talayuela, (Cáceres)
Descripción: Se necesita conductor de grúas
de auxilio en carretera y transporte de vehículos,
camiones y maquinaria agrícola.
Enviar CV a: gruas.a5t@gmail.com
Tel. 607766040
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/djmh8bpx

ENFERMERO/A

Localidad: Jaraicejo, (Cáceres)
Descripción: Se necesita enfermero/a para
residencia de mayores en Jaraicejo.
Enviar CV a: josevillegassanchez356@gmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/r9z2nn76

ENCARGADO/A DE OBRA CIVIL

Localidad: Navalmoral de la mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita encargado/a de obra
civil con experiencia de 2 años, para planificar,
organizar, coordinar y controlar el proceso de
las obras y organización de equipos de trabajo.
Enviar CV a: construccionescivilesex@gmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/4nrhzux3

CONDUCTOR COSECHADORA DE TABACO

Localidad: Tiétar, (Cáceres)
Descripción: Se conductor y mantenedor de
cosechadora de tabaco para campaña agrícola
(3/4 meses) en zona de Tiétar.
Enviar currículum a: 
 juliansuarezfernandez@gmail.com
Más información: Tel. 647 952 126
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/rrp3ck67



OFERTAS DE EMPLEO

Oficina de Información Juvenil

TÉCNICO/A EN CONTABILIDAD CON
EXPERIENCIA

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita técnico/a en
contabilidad con experiencia.
Enviar currículum a:
empleo@radionavalmoralcope.es
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/yk8t4uwj

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACIÓN DENTRO DEL I PLAN DE EMPLEO
JOVEN DEL AYUNTAMIENTO DE NAVALMORAL DE
LA MATA

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: 26 puestos de trabajo , dirigido a
personas entre 16 y 35 o 40 años,  contratación a
jornada completa por un periodo de doce de meses
Más información:
https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/board/

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN REPARTIDOR/A DE
REPSOL BUTANO

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesita conductor/a
repartidor/a de Repsol butano, con carné de
conducir C1, con el CAP y con el carné ARD
Enviar curriculum vitae a:
gestion@cordobasanchez.com o entregarlo en la
empresa: Córdoba Sánchez S.A. en Navalmoral
de la Mata
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/7x6n8xun

SE NECESITAN 2 OFICIALES ALBAÑILES DE
PRIMERA Y/O SEGUNDA, CON CURSO DE PRL
EN ALBAÑILERIA

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Se necesitan dos albañiles
oficiales de primra y/o segunda, con curso de prl
en albañileria
Enviar currículum a:
construccionescivilesex@gmail.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/4fyw54pt

SE NECESITA INSTALADOR-A DE GAS
 
Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Para instalaciones de gas,
revisiones periódicas de instalaciones
receptoras, mantenedor, climatización,
calefacción.
Interesados enviar currículum a: 
 atencioncliente@cordobasanchez.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/4cjfanc



EMPLEO PÚBLICO

Oficina de Información Juvenil

CONVOCATORIA 84 PLAZAS DEL CUERPO DE
OFICIALES DE ARSENALES DE LA ARMADA

Convoca: Ministerio de Defensa 
Descripción: Se convoca proceso selectivo para
ingreso, por el sistema general de acceso libre,
en el Cuerpo de Oficiales de Arsenales de la
Armada de 84 plazas.
Plazo: Hasta el 13 de agosto
Más información: BOE 169 de 16 julio de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/16/pdf
s/BOE-A-2021-11876.pdf

CONVOCATORIA 99 PLAZAS CUERPOS DE
DIPLOMADOS, OBSERVADORES Y SUPERIOR
EN METEOROLOGÍA DEL ESTADO

Convoca: Ministerio para la Transición
Ecológica y el Reto Demográfico 
Descripción: Procesos selectivo para cubrir,
por el sistema general de acceso libre, 99
plazas para diferentes categorías.
Plazo: Hasta el 10 de agosto
Más información: BOE 166 de 13 julio de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/13/
pdfs/BOE-A-2021-11630.pdf

CONVOCATORIA 26 PLAZAS CUERPO
AYUDANTES DE LABORATORIO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TOXICOLOGÍA

Convoca: Ministerio de Justicia 
Descripción: Se convoca proceso selectivo de
acceso libre para cubrir, a través del sistema de
concurso-oposición, 26 plazas en el Cuerpo
Especial de Ayudantes de Laboratorio del
Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias
Forenses.
Plazo: Hasta el 18 de agosto
Más información: B.O.E. Núm. 173 de 21 de julio
de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/21/pdf
s/BOE-A-2021-12209.pdf

CONVOCATORIA 21 PLAZAS ESCALA DE
TITULADOS DE ESCUELAS TÉCNICAS DE
GRADO MEDIO

Convoca: Ministerio para la Transición
Ecológica y el Reto Demográfico 
Descripción:
Se convoca proceso selectivo para cubrir 21
plazas de la Escala de Titulados de Escuelas
Técnicas de Grado Medio de Organismos
Autónomos del MAPA, por el sistema general de
acceso libre.
Plazo: Hasta el 9 de agosto
Más información: En el BOE 165 de 12 julio
2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/12/pdf
s/BOE-A-2021-11549.pdf

CONVOCATORIA 52 PLAZAS DEL CUERPO
SUPERIOR DE TÉCNICOS DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Convoca: Ministerio del Interior
Descripción: Proceso selectivo para cubrir 52
plazas del Cuerpo Superior de Técnicos de
Instituciones Penitenciarias, Subgrupo A1, por el
sistema general de acceso libre, de las cuales
22 plazas serán destinadas a la especialidad de
Juristas y 30 plazas a la especialidad de
Psicólogos/as.
Plazo: Hasta el 11 de agosto
Más información: B.O.E. Núm. 167 de 14 de julio
de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/14/pdf
s/BOE-A-2021-11739.pdf



EMPLEO PÚBLICO

Oficina de Información Juvenil

CONVOCATORIA DE 3 PLAZAS DE AUXILIARES
DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

Convoca: Diputación Provincial de Cáceres
Descripción: Proceso selectivo para la provisión
de 3 plazas de Auxiliar de Administración
General, Grupo C, Subgrupo C2,  de la
Diputación Provincial de Cáceres, 
Plazo: desde el 26 de julio hasta el 20 de agosto
de 2021.
Más información: BOP Nº 129 del 9 de Julio de
2021
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?
csv=BOP-2021-3345

CONVOCATORIA DE 6 PLAZAS DE
TÉCNICOS/AS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

Convoca: Diputación Provincial de Cáceres
Descripción: Provisión de 6 plazas de la Escala
de Administración General, Subescala Técnica,
Clase Técnico Superior, Grupo A, Subgrupo A1,
de la Plantilla de personal funcionario de la
Diputación Provincial de Cáceres.
Plazo: desde el 26 de julio hasta el 20 de
agosto de 2021.
Más información: B.O.P Nº 129 del 9 de Julio de
2021
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?
csv=BOP-2021-3344

CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE TÉCNICO/A
DE GESTIÓN ADMINISTRATICIÓN GENERAL
 
Convoca: Diputación Provincial de Cáceres
Descripción: Proceso selectivo para cubrir una
plaza de la Escala de Administración General,
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, de la
plantilla de personal funcionario de la Diputación
Provincial de Cáceres.
Plazo: desde el 26 de julio hasta el 20 de agosto
de 2021.
Más información: B.O.P Nº 129 del 9 de Julio de
2021
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?
csv=BOP-2021-3346

CONVOCATORIA DE 79 PLAZAS DE
AUXILIARES DE ARCHIVO BLIBLIOTECAS Y
MUSEOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS
DEL MINISTERIO DE CULTURA

Convoca: Ministerio de Cultura y Deporte
Descripción: Proceso selectivo para ingreso,
por el sistema general de acceso libre y
promoción interna, en la Escala de Auxiliares de
Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos
Autónomos del Ministerio de Cultura. 
Plazo: desde el 27 de julio hasta el 22 de
septiembre de 2021.
Más información: B.O.E Nº 177 del 26 de Julio
de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/26/p
dfs/BOE-A-2021-12462.pdf

REAL DECRETEO 636/2021, DE 27 DE JULIO, POR
EL QUE SE APRUEBA LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO PARA EL AÑO 2021
 
Convoca: Ministerio de Haciendo y Función
Pública
Descripción: Oferta de empleo público para el
año 2021.
Más información: B.O.P Nº 179 del 28 de Julio
de 2021
https://www.boe.es/boe/dias/2021/07/28/pdf
s/BOE-A-2021-12608.pdf



AYUDASFORMACIÓN

TARJETA SATE

Oficina de Información Juvenil

BECAS

BECAS Y AYUDAS A ALUMNOS DE NIVELES
POSTOBLIGATORIOS Y UNIVERSITARIOS
Convoca: Ministerio de educación
Descripción:  Se convocan becas de carácter
general para el curso académico 2021-2022,
para estudiantes que cursen estudios
postobligatorios  Educación y Formación
Profesional (MEFP) .
También se publica la convocatoria de ayudas
para alumnos con necesidad específica de
apoyo educativo (NEAE).
Plazo: Los plazos de presentación de solicitudes
son  hasta el 30 de septiembre de 2021, en el
caso de las becas para estudiantes no
universitarios y hasta el 14 de octubre de 2021 en
el de los estudiantes universitarios.
Más información: 
 https://www.boe.es/boe/dias/2021/08/02/pd
fs/BOE-B-2021-34665.pdf
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-
ayudas.html

CURSOS DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL

Organiza: Natura 2.000
Descripción:  Cursos de Monitor/a de ocio y
tiempo libre y directores/as  
Contacto: 622856387
http://www.campamentosnatura2000.com/
eanatura2000@gmail.com
Plazo: 6 septiembre - 17 octubre 
Modalidad: online
Más información:
http://juventudextremadura.gobex.es/web/det
alle-convocatoria-cursos--jornadas-y-
congresos?codigo=10664

PROGRAMA DE TELETRABAJO 4.0 COMO
SISTEMA DE CAMBIO SOCIAL Y EMPRESARIAL

Organiza: Fundación Incyde
Descripción: Se trata de un programa online y
totalmente gratuito, de 6 semanas de duración.
Comienza el próximo 13 de septiembre en
Cáceres, con 10 horas a la semana.
Las clases se realizarán a través de ZOOM,
lunes, miércoles y jueves de 16 a 19 horas, con
una hora de tutoría individual a la semana,
según disponibilidad del alumno/a.
Más información e inscripciones en:
https://tinyurl.com/n93pxep5

LANZADERAS DE EMPLEO

Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Lanzadera de empleo para
hombres y mujeres desempleados, con edades
entre los 18 y los 60 años, con cualquier nivel de
estudios, procediendo de cualquier sector
profesional, con o sin experiencia previa.
La nueva Lanzadera de Empleo de Navalmoral de
la Mata comenzará a finales de julio y estará
operativa hasta finales de noviembre, ofreciendo
de forma gratuita orientación laboral y
asesoramiento a veinte personas en desempleo.
La iniciativa está impulsada y financiada por la
Junta de Extremadura, a través del Sexpe, 
 gestionada por la Fundación Santa María la Real
y cuenta con la colaboración del Ayuntamiento.

Más información: www.lazaderasdeempleo.es y
Tel. 927 530104
https://www.lanzaderasdeempleo.es/lanzaderas
/navalmoral-de-la-mata-2021

Los jóvenes titulares del Carné Joven Europeo ya
pueden solicitar la Tarjeta de transporte
subvencionado  (SATE) de Extremadura y
obtener un 50% de descuento en sus viajes en
autobús de línea regular, con origen en el
territorio regional.

Más información:
DOE núm. 133, de martes 13 de julio de 2021  
https://ciudadano.gobex.es/web/transportes/t
arjeta-transporte-subvencionado

 

https://www.boe.es/boe/dias/2021/08/02/pdfs/BOE-B-2021-34665.pdf
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