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La Asamblea General de las Naciones Unidas
proclamó en el año 1999 que el Día Internacional
de la Juventud se celebraría el 12 de agosto de
cada año, con el apoyo de la Conferencia
Mundial de Ministros de la Juventud que se
celebró en el año 1998.
 
Éste día El Día 12 de agosto es el día 
 Internacional de la Juventud, es un día elegido
para celebrar y para apoyar a la juventud en sus
iniciativas, acciones y sueños. 

Desde la Oficina de Información Juvenil
queremos felicitar a todos los jóvenes y les
recordamos que pueden venir a vernos al centro
municipal de Ocio Diversia para ampliar toda la
información que os ofrecemos en este boletín.

I PLAN EMPLEO JOVENDIA INTERNACIONAL
DE LA JUVENTUD

1 Ingeniero Técnico Industrial con especialidad
en Electricidad.
1 Ingeniero Técnico en Telecomunicaciones.
1 Agente de Igualdad de Oportunidad entre
hombres y mujeres o de género.
1 Arquitecto.
1 Técnico en Turismo o Márketing.
1 Técnico Deportivo.
1 Técnico en Juventud e Infancia.
2 Monitores Deportivos.
4 Operarios de Jardinería.
1 Operario de Pintura.
5 Peones de Servicios Múltiples.
2 Oficiales de Segunda de Construcción.
1 Técnico en Gestión Medioambiental.
1 Auxiliar de Biblioteca.
1 Operario de Electricidad.
1 Técnico de Gestión Pública.
1 Coaching/Formador.

El I Plan de Empleo del Ayuntamiento de
Navalmoral está dirigido a personas de entre 16 y
35 o 40 años, inscritas en el Centro de Empleo del
SEXPE de la localidad que serán contratadas a
jornada completa por un periodo de doce meses
(excepto el coaching/formador que será por un
periodo de nueve meses).

Los puestos a cubrir serán los siguientes:

Para más información consulta las bases de la
convocatoria en:
https://www.aytonavalmoral.es/wp-
content/uploads/2021/07/20210728_Publicacion
_Anuncio_ANUNCIO-BASES-PLAN-EMPLEO-
JOVEN-2021.pdf
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OFERTAS DE EMPLEO
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OPERARIO DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Mantenimientos, limpiezas, trabajos
en planta, trabajos en jardinería, pintura. Triaje en
líneas de producción de RSU, trabajos en
voluminosos.
Contacto: Currículum a jboixt@urbaser.com
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/esjruvyy

OPERARIO DE PLANTA TRATAMIENTO
RESIDUOS CONDUCTOR-OPERADOR/A PALA
CARGADORA
Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Transporte de equipos, materiales,
residuos, camiones nodriza, recogida, etc.
Necesario carné C+E
Contacto: Enviar currículum a jboixt@urbaser.com
Más información:extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/rcy9t7cw

SOCORRISTA ACUATICO
Localidad: Talayuela, (Cáceres)
Descripción: Se necesita socorrista piscina
municipal para temporada de baños.
Interesados llamar al teléfono 927578234
Ayuntamiento de Talayuela
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/52syx9f3

MÉDICO/A MEDICINA GENERAL
Localidad: Navalmoral de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Médico/a de medicina general en
el área de salud de Navalmoral de la Mata.
Contacto: Enviar currículum a
drrhh.navalmoral@salud-juntaex.es 
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/y9f9t3rt

ENFERMERO/A-DUE (2 PLAZAS)
Localidad: Peraleda de la Mata, (Cáceres)
Descripción: Dos plazas para trabajar en la
residencia de mayores de Peraleda de la Mata.
Necesario carné conducir B.
Contacto: Enviar currículum a
rmperaleda@mensajerospazex.es
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/sf7bw8fe

CAMARERO/A CON EXPERIENCIA
Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres)
Descripción: Ayudantes, auxiliares y
especialistas
Contacto: Teléfono 927 530512, de 9 a 13 horas.
Persona de contacto: Ainhoa Hernández.
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/634wd53j

OFICIAL 1ª ALBAÑIL
Localidad: Tejeda de Tiétar (Cáceres)
Descripción: Oficial 1ª albañil con experiencia en
alicatados.
Contacto: Construcciones y obras Tapias, S.L.
Tel. 626 680 229 (Rubén)
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/43erh7y4

MAQUINISTA DE RECOLECTORA DE TABACO
Localidad: Jaraíz de la vera (Cáceres)
Descripción: Conductor de maquinaria
recolectora de tabaco para zona de Jaraíz de la
Vera y Talayuela
Contacto: Isabel Véliz Muñoz, Tel. 636 126 246
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/3zv73252

CONDUCTOR OPERADOR DE GRUA TORRE
Localidad: Plasencia (Cáceres)
Descripción: Conductor operador de grúa torre.  
Necesario carnet de gruista vigente.
Contacto:
ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
Asunto: conductor grúa torre
Más información:
extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/72y8tw4z

COCINERO/A
Localidad: Plasencia (Cáceres)
Descripción: Restaurante en Plasencia necesita
cocinero/a para la campaña de verano.
Contacto:
ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
Asunto: oferta cocinero/a
Más información: extremaduratrabaja.juntaex.es
https://tinyurl.com/p3e6zkhm



EMPLEO PÚBLICO

Oficina de Información Juvenil

CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRIVO/A 

Convoca: Ayuntamiento de Torremocha
(Cáceres)
Descripción: Plaza de Auxiliar Administrativo/a,
laboral temporal, mediante el sistema de
concurso oposición. 
Plazo:  desde el 29 de julio hasta el 17 de agosto
de 2021.
Más información: BOP nº 142, de 28 de julio de
2021.
https://bop.dip-
caceres.es/bop/services/anuncios/contenidoPdfI
dAnuncio?csv=BOP-2021-3659

MAESTRO/A DE EDUCACIÓN INFANTIL

Convoca: Ayuntamiento de Helechosa de los
Montes (Badajoz)
Descripción: Puesto de maestro/a de Educación
Infantil. La duración del contrato será desde la
contratación hasta el día 30 de junio de 2022.
Plazo:  Diez hábiles contados a partir del día
siguiente al de la publicación del anuncio de la
convocatoria.
Más información: BOP Badajoz, n.º 153 de 12 de
agosto de 2021.
https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=133044&FechaSolicitada=2021-08-
12

AUXILIAR DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO

Convoca: Ayuntamiento de Llerena (Badajoz)
Descripción: Plaza de auxiliar de biblioteca y
archivo mediante el sistema de oposición libre.
Plazo:  El plazo de presentación de solicitudes
será de veinte días hábiles contados a partir del
siguiente al de la publicación del anuncio de la
convocatoria en el BOE.
Más información: B.O.P de Badajoz, n.º 140 de
26 de julio de 2021.
https://www.dip-
Badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=132733&FechaSolicitada=2021-07-26

PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Convoca: Ayuntamiento de Valverde del Fresno
(Cáceres)
Descripción: Convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de funcionario de
Auxiliar Administrativo.
Plazo: Veinte días hábiles, contados a partir del
día siguiente al de la publicación del anuncio de
la convocatoria en el B.O.E
Más información: BOP de Cáceres, nº. 139 de
23 de Julio de 2021.
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?
csv=BOP-2021-3592

CONVOCATORIA DE 6  PLAZAS DE
TÉCNICOS/AS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

Convoca: Diputación Provincial de Cáceres
Descripción: Provisión de 6 plazas de la Escala
de Administración General, de la Plantilla de
personal funcionario de la Diputación Provincial
de Cáceres, (4 a través del turno libre y 2 a través
del turno de discapacidad) 
Plazo:  20 días hábiles contados a partir del día
siguiente al de la fecha de publicación del
anuncio de esta convocatoria en el B.O.E
Más información: BOP de Cáceres, nº 129 de 9
de julio de 2021.
https://bop.dip-
caceres.es/bop/services/anuncios/contenidoPdfI
dAnuncio?csv=BOP-2021-3344



AYUDAS

FORMACIÓN
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BECAS
BECAS Y AYUDAS A ALUMNOS DE NIVELES
POSTOBLIGATORIOS 
UNIVERSITARIOS

Convoca: Ministerio de Educación y formación
Profesional
Descripción: Se convocan becas de carácter
general para el curso académico 2021-2022, para
estudiantes que cursen estudios postobligatorios.

Plazo: Abierto desde el  03 de agosto de 2021
hasta el 14 de octubre de 2021
Más información: 
 https://sede.educacion.gob.es/

CURSOS DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL

Organiza: Natura 2.000
Descripción:  Cursos de Monitor/a de ocio y
tiempo libre y directores/as  
Contacto: Tel. 622 856 387
http://www.campamentosnatura2000.com/
eanatura2000@gmail.com
Plazo: 6 septiembre - 17 octubre 
Modalidad: online
Más información:
http://juventudextremadura.gobex.es/web/det
alle-convocatoria-cursos--jornadas-y-
congresos?codigo=10664

BECAS DE COLABORACION

Convoca: Ministerio de Educación y Formación
Profesional
Descripción:  Hasta el 30 de septiembre,
inclusive, abierto el plazo de presentación de
solicitudes de Becas de Colaboración en
Departamentos universitarios para el curso
académico 2021-2022.

Plazo: Abierto hasta el 30 de septiembre de 2021
Más información: unex.es
https://tinyurl.com/2bzy3fun

AYUDAS PARA  JÓVENES PARA EL ALQUILER DE
VIVIENDA HABITUAL Y PERMANENTE

Convoca: Consejería de Movilidad, Transporte y
Vivienda. Dirección General de Vivienda
Descripción: Facilitar el acceso al disfrute de
una vivienda digna y adecuada en régimen de
alquiler a los jóvenes con escasos medios
económicos, mediante el otorgamiento de ayudas
directas al inquilino.
Plazo: Abierto desde el 11 de agosto al 11 de
octubre de 2021, ambos incluidos.
Más información:
https://ciudadano.gobex.es/buscador-de-
tramites/-/tramite/ficha/3635

BECAS COMPLEMENTARIAS PARA ESTUDIOS DE
ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS

Convoca: Consejería de Economía, Ciencia y
Agenda Digital
Descripción:  Bases reguladoras para la concesión
de becas complementarias en el curso académico
de la convocatoria para estudios conducentes a la
obtención de un título oficial de:
1. Grado en la Universidad de Extremadura.
2. Grado en cualquier universidad pública del
territorio español, siempre que dichos estudios,
de carácter presencial, no sean impartidos en la
Universidad de Extremadura, o no se hubiera
obtenido plaza por no alcanzar la nota de corte en
la Universidad de Extremadura en el curso
académico en el que ingresó en la Universidad.

Plazo: Abierto hasta el 30 de septiembre de 2021
Más información: DOE nº 117 de 21 de junio.
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/20121/1170o/210
50109.pdf



EVITA EL DIAGNÓSTICO TARDÍO. Puedes hacerte
una prueba COVID en el Hospital Campo

Arañuelo y quedarte tranquilo.
 

Es totalmente gratuito, en horario de 12.00 a
13.30 horas sin cita previa, de lunes a viernes.

 

DIAGNÓSTICO COVID

Abierta la autocita para la vacuna contra la
COVID para menores de 30 años.

 
Más información:

https://saludextremadura.ses.es/csonline/
Teléfono:  900 100 737

 

OTROS BOLETINES QUE
PUEDES CONSULTAR

Boletín del Instituto de la Juventud
http://www.injuve.es/ca/node/79398

AUTOCITA  VACUNACIÓN

Boletín informativo del Instituto de la
Juventud de Extremadura
https://issuu.com/juventudextremadura/docs/b
oletin_13_agosto

TALLER DE DANZA
AFRICANA

Boletín Eurodesk
http://www.eurodesk.es/noticias/boletin-eurodesk

Este mes de agosto disfruta bailando y
apúntate al Taller de iniciación a la  Danza
africana de la mano de Samira.

Es necesario inscripción previa en el ECJ
Navalmoral, llamando al teléfono: 927 53 23 28


