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 SERVICIO DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA 

Convoca: Servicio Extremadura Responde (SER)
Descripción: El Servicio Extremadura Responde,
dependiente del Servicio Extremeño de salud,
ofrece un servicio de atención psicológica
telemática a jóvenes de 10 a 30 años, gratuito y
confidencial. 

Más información: https://900 06 01 01
ayuda@extremaduraresponde.es
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 INTERCAMBIO JUVENIL   ESPAÑA-
GRECIA-ITALIA

Organismo: El Ayuntamiento de Navalmoral de
la Mata y la asociación Escuela de Animación
Circompay.
Descripción: El intercambio tendrá lugar en las
instalaciones de El Quinto Pino. 
Si tienes entre 14 y 25 años, y tienes ganas de vivir
una experiencia inolvidable, no puedes dejar
pasar esta oportunidad.

Las plazas para las actividades son limitadas y
tendrán preferencia los jóvenes de Navalmoral
de la Mata, aunque se permitirá la inscripción a
jóvenes de otras localidades.

Inscripciones:
https://elquintopino.es/uncategorized/intercambio-
internacional-juvenil-erasmus-circo-y-land-art/

Más información: 692 20 44
28circompay@elquintopino.es
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GUARDESES PARA FINCA

Localidad: Peraleda de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se busca pareja para vivir en finca y
atender ganado así como mantenimiento de casas y
finca. Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a: jcavilabenito@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

MÉDICO ESPECIALISTA EN
MEDICINA INTERNA

Localidad:Navalmoral De La Mata (Cáceres).
Descripción: Funciones propias de la especialidad.
Interesados/as enviar CV a: drrhh.navalmoral@salud-
juntaex.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

MECÁNICO-CONDUCTOR

Localidad: Trujillo (Cáceres).
Descripción: Tareas propias del puesto.
Conocimientos y/o experiencia necesaria para
conducir autobuses. Permiso de conducir D.
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
direccion@jaimeconde.com

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CAMAREROS/AS

Localidad: Pinofranqueado (Cáceres).
Descripción: Se precisa camarero/a para camping.
Contrato temporal a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
info@campingdelpino.com o llamar al teléfono 648
625 042.

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

FACULTATIVO/A ESPECIALISTA
EN RADIO-DIAGNÓSTICO

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Funciones propias del puesto. Contrato
indefinido, jornada parcial. Interesados/as enviar CV
a:  drrhh.navalmoral@salud-juntaex.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE O PINCHE DE COCINA

Localidad: Pinofranqueado (Cáceres).
Descripción: Se precisa ayudante o pinche de cocina
para camping. Contrato temporal a jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
info@campingdelpino.com o llamar al teléfono 648
625 042.

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CONDUCTOR-REPARTIDOR

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se requiere carné tipo C, ADR y CAP, así
como carné de carretillero. Contrato a jornada
completa con posibilidad de indefinido.
Interesados/as enviar CV a:
gestion@cordobasanchez.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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PSICÓLOGO/A

Localidad: Cáceres (Cáceres).
Descripción: Funciones propias del puesto.
Imprescindible poseer un Máster en Psicología
General Sanitaria. Interesados/as enviar CV a:
jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net

Más información: www.sistemanacionalempleo.es

DEPENDIENTE/A REPARTIDOR/A
DE ELECTRODOMÉSTICOS

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se requiere carné de conducir clase B y
experiencia en venta de cara al público y reparto.  
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
recursoshumanos@electrocash.net

Más información: www.sistemanacionalempleo.es

CAMARERO/A

Localidad: Jarandilla de la Vera (Cáceres).
Descripción: Las funciones serán el servicio de mesas
y barra. Valorable experiencia. Contrato para la
temporada, jornada completa. Interesados/as enviar
CV a: info@campingjaranda.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

FISIOTERAPEUTA

Localidad: Pinofranqueado (Cáceres).
Descripción: Tareas propias del puesto. Contrato
indefinido o formativo para la obtención de la
práctica profesional. Interesados/as enviar CV a:
rmpinofranqueado@mensajerospazex.es

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

LIMPIADOR/A

Localidad: Jarandilla de la Vera (Cáceres).
Descripción: Las funciones serán la limpieza de las
instalaciones y de bungalows. Valorable experiencia.
Contrato a jornada completa o parcial.
Interesados/as enviar CV a: info@campingjaranda.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Localidad: Jaraíz de la Vera (Cáceres).
Descripción: Se requiere nivel básico de inglés y
formación en la rama administrativa. Valorable
experiencia. Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
delgadomartinsusana@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CARPINTERO/A

Localidad: Jaraíz de la Vera (Cáceres).
Descripción: Se valorará formación y experiencia.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
delgadomartinsusana@gmail.com

Más información: www.extremaduratrabaja.es
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INGENIERO TÉCNICO/A 

Localidad: Saucedilla (Cáceres).
Descripción: Funciones de control y mantenimiento  
de la red de riego y demás elementos. Contrato
indefinido a jornada completa. Interesados/as enviar
CV a: general@crvaldecanas.com

Más información: www.extremaduratrabaja.es

FISIOTERAPEUTA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Funciones y tareas propias del puesto.
Se requiere carné tipo C. Contrato indefinido,
jornada completa. Interesados/as enviar CV a:
fisioterapiaosteopatiatarso@hotmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE DE CAMARERO/
COCINA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Las funciones a desarrollar son la
atención al cliente, cocina y servicio de sala. Contrato
indefinido, jornada parcial. Interesados/as enviar CV
a: natalia@trayvosa.es

Más información: www.sistemanacionalempleo.es

TÉCNICO/A EN IMPRESIÓN,
MONTADOR/A

Localidad: Jarandilla de la Vera (Cáceres).
Descripción: Conocimientos de Photoshop e
Ilustrador, así como de carpintería de montaje de
vinilos. Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a: ugeduran@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

OPERARIOS/AS DE ALMACÉN

Localidad: Cabezuela del Valle (Cáceres).
Descripción: Se necesitan operarios para trabajar en
la campaña de cerezas. Necesario carné de
carretillero/a y experiencia. Interesados/as enviar CV
a: cempleo.plasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ADJUNTO/A DE PRODUCCIÓN

Localidad: Cabezuela del Valle (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia en procesos
productivos de fruta. Contrato indefinido, jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ABOGADO/A

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se requiere título universitario.
Valorable idiomas. Formación en igualdad y
perspectiva de género e interculturalidad.
Experiencia en Extranjería y Protección
Internacional. Interesados/as enviar CV a:
ofjuridiconavalmoral@cepaim.org

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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CLASIFICADORES DE FRUTA

Localidad: Cabezuela del Valle (Cáceres).
Descripción: Necesario permiso de conducir.
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

GEÓLOGO/A

Localidad: Malpartida de Cáceres (Cáceres).
Descripción: Las funciones serán la redacción de
estudios geotécnicos, realización de ensayos en obra
y laboratorio. Contrato temporal, jornada completa.
Interesados/as  enviar  CV  a:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS-
TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Tareas administrativas de gestión de
siniestros de aseguradoras de hogar. Se requiere
formación superior en Administración. Contrato
indefinido a jornada completa. Interesados/as enviar
CV a: buzon@glovalservices.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE DE CAMARERO/A

Localidad: Almaraz (Cáceres).
Descripción: Se requiere conocimientos de
hostelería. Contrato temporal. Interesados/as enviar
CV a: samuportugal1@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

GANADERO/A

Localidad: Toril (Cáceres).
Descripción: Trabajo en finca de ganado bovino y
porcino, así como labores de mantenimiento de la
explotación. Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar  CV  a:
info@gonzalezradaalia.com 

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PANADERO Y REPARTIDOR

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Elaboración de pan y reparto a tiendas.
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
panificadoramorala@outlook.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

OPERARIOS DE ALMACÉN

Localidad: Valdastillas (Cáceres).
Descripción: Funciones de clasificado, envasado,
empaquetado, carga y descarga de frutas.
Interesados/as acceder a: https://portalcandidato.ac-
vallejerte.es/trabaja-con-nosotros.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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 1 PLAZA TRABAJADOR/A
SOCIAL

Convoca: Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata.
Localidad: Navalmoral de la Mata.
Descripción: Se convoca proceso selectivo con
carácter de personal laboral fijo, mediante el sistema
de oposición libre. 
Plazo: 20 días hábiles a contar desde el siguiente a la
publicación de está convocatoria en el B.O.E (hasta el
25 de marzo de 2024)

Más información: B.O.E  Nº 26 de febrero de
2024.

BOLSA TEMPORAL DE
ARQUITECTOS

Convoca: Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata. 
Localidad: Navalmoral de la Mata. 
Descripción: Se convoca bolsa de trabajo por
procedimiento de concurso oposición.
Plazo: 10 días hábiles a contar desde el siguiente a la
publicación de está convocatoria en el B.O.P de
Cáceres (hasta el 22 de marzo de 2024)

Más información: B.O.P. de Caceres  Nº 48 de
8 de marzo de 2024.

22 PLAZAS INGENIEROS
NAVALES

Convoca: Ministerio de Transportes y Movilidad
Sostenible.
Localidad: Nacional.
Descripción: Se convoca proceso selectivo por el
sistema de acceso libre, mediante el sistema de
oposición.
Plazo: 20 días hábiles a contar desde el siguiente a la
publicación de está convocatoria en el B.O.E (hasta el
2 de abril de 2024)

Más información: B.O.E. nº 55 de 2 de abril de
2024

 144 PLAZAS LETRADOS DE LA
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

Convoca: Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes.
Descripción: Se convoca proceso selectivo a través del
sistema de acceso libre por el procedimiento de
oposición.
Plazo: 20 días naturales a contar desde el siguiente a
la publicación de está convocatoria en el B.O.E (hasta
el 9 de abril de 2024)

Más información: B.O.E  Nº 60 de 8 de marzo
de 2024.

 TÉCNICO/A MEDIO
ESPECIALIDAD URBANISMO

Convoca: Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata.
Localidad: Navalmoral de la Mata.
Descripción: Se convocan pruebas selectivas
mediante el sistema de oposición por el turno libre.
Plazo: 20 días hábiles a contar desde el siguiente a la
publicación de la convocatoria en el B.O.E.

Más información: B.O.P de Cáceres  Nº 48 de 8
de marzo de 2024.

36 PLAZAS CUERPO ESPECIAL
FACULTATIVO DE MARINA CIVIL

Convoca: Ministerio de Transportes y Movilidad
Sostenible.
Localidad: Nacional.
Descripción: Se convoca proceso selectivo por el
sistema de acceso libre mediante el procedimiento
de oposición.
Plazo: 20 días hábiles a contar desde el siguiente a la
publicación de está convocatoria en el B.O.E (hasta el
2 de abril de 2024)

Más información: B.O.E  Nº 55 de 2 de marzo
de 2024.
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30 PLAZAS CUERPO CARRERA
DIPLOMÁTICA

Convoca: Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión
Europea y Cooperación
Descripción: La primera fase del proceso selectivo se
realizará mediante el procedimiento de oposición.
Plazo: 20 días naturales a contar desde el siguiente a
la publicación de está convocatoria en el B.O.E (19 de
marzo de 2024)

Más información: B.O.E  Nº 52 de 28 de
febrero de 2024.

68 PLAZAS AGENTES
MEDIOAMBIENTALES

Convoca: Ministerio para la Transición Ecológica y el
Reto Demográfico.
Descripción: Se convoca proceso selectivo a través
del sistema de acceso libre por el procedimiento de
oposición.
Plazo: 20 días naturales a contar desde el siguiente a
la publicación de está convocatoria en el B.O.E (hasta
el 3 de abril de 2024)

Más información: B.O.E  Nº 56 de 4 de marzo
de 2024.

AUXILIAR DE CENTRO
INFANTIL Y JARDÍN DE

INFANCIA

Organiza: Cámara de Comercio de Cáceres.
Destinatarios: Desempleados inscritos en el
Sistema Nacional de Garantía Juvenil.
Descripción: Curso gratuito en modalidad
presencial en Cáceres con una duración de 120
horas. 

Más información:
beatriz.sanchez@camaracaceres.es
662 950 762 

CURSO “FORMACIÓN ESTÉTICA
Y COSMETOLOGÍA”

Organiza: Cámara de Comercio de Cáceres.
Fecha de inicio: 10 de abril.
Descripción: Curso gratuito en la modalidad
presencial en Cáceres, de 150 horas de duración. 

Más información:
maria.gonzalez@camaracaceres.es
662950762
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CURSO DE MONITOR/A DE OCIO
Y TIEMPO LIBRE INFANTIL Y

JUVENIL

Organiza: Instituto de la Juventud de Extremadura.

DEDUCE Y CRECE: Modalidad presencial en
Cáceres. Del 18 de marzo al 12 de mayo.
Contacto: 654 548 644
deduceycrece@gmail.com

PLEIÁDES: Modalidad online. Del 18 de marzo al
8 de mayo.Contacto: 676 076 885
pleiadesescuela@gmail.com

CARIOCA: Modalidad online. Del 1 de abril al 31
de mayo. Contacto: 605 213 880.
formaciónescuelacarioca.es

INSTALACIÓN, REPARACIÓN
MONTAJE, ESTRUCTURAS  

CERRAJERÍA Y CARPINTERÍA
METÁLICA

Organiza: Cruz Roja de Navalmoral de la Mata.
Fechas: 18 al 22 de marzo. 
Descripción: Curso gratuito presencial para
desempleados de 20 horas teórico-prácticas, 

Más información:
isabel.rama@cruzroja.es
jmlopez@cruzroja.es 
608 372 630
648 687 980

“MONTAJE Y REPARACIÓN DE
SISTEMAS

MICROINFORMÁTICOS”

Organiza: SEXPE.
Fecha de inicio: 2 de abril
Destinatarios: Personas desempleadas.
Descripción: Curso gratuito en modalidad
presencial en Cáceres con una duración de 510
horas. 

Más información:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

TÉCNICAS DE DESINFECCIÓN Y
LIMPIEZA HOSPITALARIA

Organiza: Cruz Roja de Navalmoral de la Mata.
Fecha de inicio: Abril
Descripción: Curso gratuito para desempleados en
modalidad presencial de 120 horas teórico-
prácticas, 

Más información:
isabel.rama@cruzroja.es
jmlopez@cruzroja.es 
608 372 630
648 687 980

mailto:elbuhoea@gmail.com
mailto:escuelamundologic@gmail.com
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BECAS DE
INTERNACIONALIZACIÓN

EMPRESARIAL DE ICEX

Convoca: Ministerio de Economía, Comercio y
Empresa.
Plazo de inscripción: Hasta el 2 de abril.
Descripción: Se convocan las Becas de
Internacionalización Empresarial de ICEX a fin de
realizar un Máster universitario en Gestión
Internacional de la Empresa (MBA in International
Management), prácticas en la red de Oficinas
Económicas y Comerciales de España en el exterior,
así como prácticas en empresas, entidades u
organismos internacionales de los que España es
miembro. 

Más información: B.O.E.  nº 60 de 8 de marzo
de 2024

PRÁCTICAS DEL DEFENSOR DEL
PUEBLO EUROPEO

Convoca: Defensor del Pueblo Europeo.
Descripción: Se ofrecen prácticas a graduados
universitarios o de educación superior a realizar en
Bruselas (Bélgica) y Estrasburgo (Francia) para el
período de septiembre de 2024 en:

Manejo de casos. 
Comunicación digital
Prácticas para personas con discapacidad.

Plazo de inscripción: Hasta el 18 de marzo (manejo
de casos y comunicación digital) y hasta el 8 de abril
(para personas con discapacidad).

Más información:  D.O.E. nº 48 de 23 de
febrero de 2024  

AYUDAS PARA ESTUDIOS DE
MÁSTER ASOCIADOS A

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

Convoca: Instituto Catalán de Investigación Química.
Plazo de inscripción: hasta el 31 de marzo.
Descripción: Se convoca el Programa de Ayudas
para los estudios de Máster asociados a Proyectos de
Investigación a realizar en el ICIQ. La selección de los
candidatos se basará en la valoración de las
calificaciones académicas y el currículum.

Más información: D.O.E.  nº 59 de 7 de marzo
de 2024

AYUDAS PARA PLAZAS DE
PROFESORADO EN SECCIONES
BILINGÜES DE ESPAÑOL EN EL

EXTRANJERO

Convoca: Ministerio de Educación, Formación
Profesional y Deportes.
Plazo de inscripción: hasta el 5 de abril de 2024.
Descripción: Se convocan plazas de profesorado en
Secciones Bilingües de español en centros
educativos de Bulgaria, China, Eslovaquia, Hungría,
Polonia, República Checa, Rumanía y Rusia para el
curso 2024-2025.
Dotación: 

13.176 € por curso académico, excepto con
destino a Rusia, 17.580€ 
Viajes de ida y vuelta a los países de destino:
1.000€, salvo china; 1.300€

Más información: B.O.E.  nº 64 de 13 de
marzo de 2024
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Boletín de la Juventud europea
https://injuve.acblnk.com/show/2573335/NQCLjR
gwDcXBl7b4VgXNTD4cMACdhvc1NzLVmuF/c195af3
c02a47932cd850e46a9cfbf3c/
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Boletín del IJEX 
http://juventudextremadura.juntaex.es/web/newsletter

Boletín del Instituto de la Juventud
https://www.injuve.es/newsletter/bole
tin-guia-injuve-redsij-11-marzo-
2024/1710141892

EXPOSICIÓN DE CÓMIC
CENTRADA EN LA OBRA DE

STÉPHANE LEVALLOIS SOBRE
EL UNIVERSO PICTÓRICO DE

GOYA

Fecha: Hasta el 2 de junio.
Organiza: Museo Extremeño e Iberoamericano de
Arte Contemporáneo (MEIAC).
Descripción: El Museo Extremeño e Iberoamericano
de Arte Contemporáneo (MEIAC) ofrece la muestra
'Goya Hellboy: una visión de la iconografía de
monstruos de Stéphane Levallois', centrada en la
obra del ilustrador francés y vinculada con el
universo pictórico de Goya.

Más
información:https://www.juntaex.es/w/el-
meiac-dedica-una-exposicion-al-comic

XLIV CONVOCATORIA DE
PREMIOS A LA EXCELENCIA EN

INGENIERÍA DE
TELECOMUNICACIÓN 2023

Fecha: Hasta el 2 de junio.
Convoca: Colegio Oficial de Telecomunicación y
Asociación Española de Ingenieros de
Telecomunicación.
Descripción: La finalidad es premiar las mejores tesis
doctorales, trabajos de fin de Máster y trayectorias
académicas en Ingeniería de Telecomunicación en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y
el 31 de diciembre de 2023, sobre diversas materias
realizadas por Ingenieros de Telecomunicación.
Dotación:

 2.000 €. Tesis doctorales.
 1.000 €. Trabajos de fin de Máster y mejores
trayectorias académicas en Ingeniería de
Telecomunicación.

Más información: B.O.E.  nº 65 de 14 de
marzo de 2024 
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ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA

SALON DE PELUQUERÍA Y BELLEZA PAKI
10% de descuento en color y peinado. 
10% de descuento en perfumes low cost. 

VISIÓNDENTAL 20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LÓPEZ 10% de descuento en tratamientos odontológicos. No incluye los implantes

CLÍNICA  DENTAL NAVALDENT
10% de descuento en limpieza bucal todo el año. 10% de descuento en obturaciones
simples y radiografía panorámica durante julio y agosto

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L. 10% de descuento en accesorios para mascotas

 CIBERCENTER 20% de descuento en mano de obra en reparaciones

ESTETICA CARMESÍ
15% de descuento en tratamientos faciales. Cada 25 euros un punto para conseguir
regalo

IDEX DENTAL 10% de descuento en tratamientos dentales y 10% de descuento en estética dental

BURGER KING 10% de descuento en cualquier menú y hamburguesa. No acumulable a otras ofertas 

ACTIVIDADES  CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programación cultural

ELECTROCASH
10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones. 

PELUQUERÍA LETICIA´S 10% de descuento en corte más peinado

ACADEMIA LIVERPOOL
10% en cuotas mensuales desde el 01 de octubre hasta el 1 de abril. No   aplicable en los
meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

AUTOESCUELA ARDILA  
10% de descuento en la matriculación en permisos de conducir. 10% en las clases
prácticas.

GIMNASIO MIGUEL ÁNGEL 10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL 10% de descuento en moda, tocados y pajaritas. 

 ZONA 5 C.B 10% de descuento en ropa. Excepto en rebajas y promociones.

 HOLIDAY FITNESS GYM
10% de descuento en las cuotas mensuales en todas las actividades. 10% de
descuentos en todas las actividades. 

LIBRERÍA EL ENCUENTRO
10% de descuento en material de papelería. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

CAMPO DE FÚTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas en todos los
pabellones municipales

PISTAS DE PÁDEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata 

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

OPTOMER S.L 15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y graduadas

SPORT CENTER TWINNER  10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas

TEATRO DEL MERCADO 25% de descuento en entradas de programación cultural

VIAJES HALCÓN S.A.U (Navalmoral de la Mata)
5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e importes
netos.

CENTROVISIÓN MIGUEL LIRÓN 10% de descuento en relojería, joyería y óptica. No acumulable a otros descuentos. 

AUTOESCUELA SAN ANTONIO 10% de descuento en clases prácticas

LAWDE PROFESIONALES JURÍDICOS, S.L. 20% de descuento en todos los servicios
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