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CAMPAMENTOS E INTERCAMBIOS DE VERANO 2023 DEL IJEX

El Instituto de la Juventud de Extremadura abre la convocatoria de Campamentos en
Extremadura e Intercambios con otras Comunidades Auténomas de la Campana de
Actividades Juveniles de Verano 2023.

Se presentara una unica solicitud de participacién por cada menor interesado y en ella solo
podra indicarse un campamento. La asignhacion de plazas se realizara mediante sorteo
publico.

La cuota de participacién incluye el alojamiento, la manutencién, los materiales y las
actividades complementarias. En el caso de los Intercambios, esta incluido el transporte.

Destinatarios:

Jovenes de 10 a 17 anos, con vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de
Extremadura o condiciéon de persona extremena en el exterior.

Plazo:

El plazo para la presentacion de la solicitud sera desde las 09:00 horas del dia 9 de mayo de

2023 hasta las 09:00 horas del dia 16 de mayo de 2023.

Mas informacién: http://juventudextremadura.gobex.es/web/campamentos-de-verano-2023
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P

El proceso de presentacion de solicitudes para CURSO 2023-2024
cursar por primera vez el ciclo formativo de
grado basico abarca del 2 al 30 de mayo.

. . L. Apuntate si
El acceso a los ciclos formativos de grado basico

- Tienes 15 anos

requerira el cumplimiento simultaneo de las cumplidas sn &l afie
siguientes condiciones (Ley Organica 2/2006, de natural'y nio haber
1A Cumplido 18 .................
3 de mayo, de Educacion): - Has cursado 3°ESO, o :
excepcionalmente
Q a = Q 2°ESO
a) Tener cumplidos quince anos, o cumplirlos - Consejo Orientador y
durante el ano natural en curso. consentimiento familias

b) Haber cursado el tercer curso de educacién

secundaria obligatoria o, excepcionalmente,

haber cursado el segundo curso.

c) Haber propuesto el equipo docente a los = | =

padres, madres o tutores legales la incorporacién Del 2 al 30 de
del alumno o alumna a un ciclo formativo de o do.2023 Lista
grado basico, de conformidad con lo indicado en provisional
ol articulo 30. s, e 2023
3 Periodo de
reclamacion del 11
Presentacidon de solicitudes Lista al 16 de julio de
0 o 0o e 2023
Las personas interesadas en solicitar una plaza definitiva
en primer curso presentaran una Unica solicitud admitid@s oo
de admision siguiendo el modelo del Anexo |, en -
K . L. 17 de julio de
el centro donde se imparte el ciclo que soliciten 2023
en primer lugar. En la solicitud podran 21 de julio de 2023

consignarse en orden de preferencia hasta cinco
ciclos formativos de grado basico.

Mas informacion _ y anexos. en: Wt .
www.educarex.es/fp/admision-grado-basico.html julio de 2023

Cuando finalices los
estudios

Podras obtener

- El titulo de laESO

- Una cualificacion

—_— ! "
profesicnal de nivel 1.
Y siquieres puedes 0 f @
continuar estudiando - g‘ d
e % (9 U
Mas informacién en CICLO DE GRADO MEDIO. . ,fﬁ €
www.educarex.es/fp o b
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El periodo de solicitudes para primer curso
abarca del 2 al 31 de mayo.

El acceso a ciclos formativos de grado medio
requerira una de las siguientes condiciones:

a) Estar en posesion del titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria.

b) Haber superado un curso de formacién
especifico preparatorio para el acceso a ciclos de
grado medio en centros publicos o privados
autorizados por la administracién educativa.

c) Haber superado una prueba de acceso.

d) Estar en posesion del titulo de Técnico Basico.

En los supuestos de acceso de las letras b) y c), se
requerira tener 17 anos como minimo, cumplidos
en el aino de realizacién de la prueba.

El acceso a ciclos formativos de grado superior
requerira una de las siguientes condiciones:

a) Estar en posesion del titulo de Bachiller.

b) Poseer el titulo de Técnico de Grado Medio de
Formacion Profesional.

c) Haber superado un curso de formacién
especifico preparatorio para el acceso a ciclos de
grado superior en centros publicos o privados
autorizados por la administracién educativa.

d) Haber superado una prueba de acceso.

e) Estar en posesion de un titulo de Técnico
Superior de Formacién Profesional o grado
universitario.

En los supuestos de acceso de las letras c) y d), se
requerira tener diecinueve anos como minimo,
cumplidos en el afio de realizacién de la prueba.

Presentaciéon de solicitudes
Las solicitudes se presentaran a través de la
plataforma educativa Rayuela.

Mas informacién en:
www.educarex.es/fp/admision-grado-medio-
superior.html

Publicacion a través de la

situacioén provisional de la

ADMISION CICLOS 23-24 /5

Calendario de actuaciones para
PRIMER CURSO

Periodo de
solicitudes de
admision
Las personas que deseen
cursar por primera vez en
un centro y turno completo
el ciclo formativo.

2 -31 MAYO

ATENT@

aplicacion Rayuela de la

solicitud para participar 5 de JuLlO
en la adjudicacién. Es 5-13 JULIO PLAZO

importante estar atent@ RECLAMACION
por si nos falta algo en
nuestra solicitud.

19 JULIO

Publicacién definitiva de
personas excluidas y
admitidas para participar

en el proceso de
adjudicacion. 24 JULIO
PRIMERA
ADJUDICACION

Ojo!! Aqui dos opciones:
a) Me adjudican mi primera
opcion, formalizo matricula si

25 -313JuLio no lo hago pierdo la plaza.
MATRiCULA b) Me adjudican otra opcién que

no es mi primera opcién puedo
ONLINE esperar a 2 adjudicacién o
quedarme con la plaza
asignada.

SEPTIEMBRE
5-11 SEGUNDA
SEPTIEMBRE ADJUDICACION
MATRICULA
ONLINE

Presentacion de solicitudes
para incorporarse a listas de
espera. Periodo de
matriculacién para lista de
espera ordinaria y donde no

exista lista de espera. r
“.

SN 11T DE EXTREMADURA

Consder do by e

14 AL 29
SEPTIEMBRE
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AUXILIAR DE FARMACIA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcién: Se necesita auxiliar de
farmacia, funciones a realizar las propias del
puesto, perfil del candidato se valorara
formacion o experiencia como auxiliar de
farmacia. Se ofrece contrato temporal por
sustituciéon de IT a jornada completa. Enviar
CV a: rafaeldelacruzgallardo@gmail.com.
Mas informacién:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PSICOLOGIA / TRABAJO SOCIAL
/ EDUCACION SOCIAL

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcién: Servicio de mediacion familiar.
Funciones y tareas: las propias del puesto en
servicios de mediaciéon familiar. Tipo de
contrato: indefinido. Jornada de trabajo: 20
horas semanales. Horario: segun turnos,
manana o tarde. Salario segln convenio.
Imprescindible formacion en mediacién.
Enviar CV a:
coordinacioncentros@mensajerospazex.es.
Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE / TECNICO INFANTIL

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).

Descripcién: Se necesita cubrir dos puestos de

monitor/a de ocio y tiempo libre / técnico
educacion infantil. Contrato indefinido a
jornada parcial. Las funciones seran las de
cuidado, diversion y entretenimiento en el
marco de actividades ludico-educativas en
centro infantil. Se requiere contar con
conocimientos en educacién infantil y
primaria y monitor/a de ocio y tiempo libre.
Enviar CV a: naranjoyserrano@hotmail.com
Mas informacioén:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CONDUCTOR/REPARTIDOR CON
PERMISO CONDUCIR C+CAP

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcién: Se precisa cubrir un puesto de
conductor-repartidor para hacer tareas de
reparto y recogidas en la zona norte de la
provincia de Caceres, con camioén de 18tn.
Trabajo a jornada completa o parcial, a
convenir. Se requiere carné tipo C y CAP.
Enviar CV a: jorge.lopezbobillo@dhl.com

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CAMARERO/A

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcién: Se necesita camarero/a para
barra y mesas. Se ofrece contrato indefinido,
a jornada completa. Salario segin convenio.
Contactar con la empresa por teléfono,
llamando al 687790399, Café-bar La Barrica.
Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CARRETILLERO/A

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcion: Empresa del sector
siderometallirgico busca un/a carretillero/a
para trabajar en Navalmoral de la Mata y
realizar las siguientes tareas: recepcion,
transporte y colocaciéon de mercancias,
revision de albaranes de material recibido,
carga, descarga, movimiento y apilamiento
de productos y materiales. Se requiere el
titulo de ESO, carnet de carretillero en vigor
y experiencia de al menos un afio en puesto
similar. Enviar CV a: caceres@eurofirms.com
Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

Localidad: Caceres (Caceres).

Descripcion: Las funciones seran las de
impartir tratamientos de terapia ocupacional
en el servicio de habilitaciéon funcional.
Imprescindible Grado en Terapia Ocupacional
y Curso de 150 horas en Psicomotricidad. Se
valorard experiencia trabajando con personas
con discapacidad intelectual. Se ofrece
contrato laboral temporal a jornada partida de
32 horas semanales en horario partido de
manana y tarde. Salario seglin convenio. Enviar
CV a: psicologial@downcaceres.org

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

SOCORRISTA

Localidad: Alcantara (Caceres).

Descripcion: Funciones: Velar por la seguridad
de las personas usuarias de piscinas e
instalaciones acuaticas, previniendo
situaciones potencialmente peligrosas e
interviniendo ante un accidente o situacion de
emergencia. Poseer conocimientos de
primeros auxilios o de reanimacién
(imprescindibles para aprobar el curso
necesario). Carné de conducir tipo B. Contrato
de trabajo de jornada completa y duracién
temporada estival, en horario de 12 a 20 horas.
Salario segun convenio. Enviar CV a:
cempleo.valenciadealcantara@extremaduratr
abaja.net indicando la referencia 8108.

Mas informacioén:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PERSONAL DE LIMPIEZA

Localidad: Jarandilla de la Vera (Caceres).
Descripcién: Limpieza de bungalows, cabanas
de madera, aseos, piscina. Se busca una
persona con experiencia, responsable, que le
guste trabajar en equipo. Carnet de conducir.
Preferentemente de la zona de la Vera hasta
Jaraiz, Talayuela y Valverde o Villanueva.
Contrato temporal, temporada 2023 y futuras.
Salario a convenir. Enviar CV a:
amsterdam3green@gmail.com

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PERSONAL DE MANTENIMIENTO-
JARDINERIA

Localidad: Jarandilla de la Vera (Caceres).
Descripciéon: Funciones de mantenimiento y
jardineria en establecimiento turistico de
Jarandilla. Funciones: mantenimiento de la
instalaciones en general; jardineria, fontaneria,
electricidad. Imprescindible experiencia.
Carné de conducir. Contrato temporada 2023 y
futuras. Salario a convenir. Enviar CV a:
amsterdam3green@gmail.com

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

LOGOPEDA

Localidad: Montehermoso (Caceres).
Descripcién: Las funciones a desempenar
seran: desarrollo de actividades de prevencion,
evaluacion y tratamiento en trastornos de la
comunicacion, el lenguaje, el habla, la
audicion, la voz, la deglucién y funciones
orofaciales. Se ofrece jornada COMPLETA.
Enviar CV a:
centrologopediamontehermoso@hotmail.com

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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PROSPECTOR/A LABORAL

Localidad: Plasencia (Caceres).

Descripcién: Contrato temporal a jornada
completa, de lunes a viernes. Las funciones
seran las de conocer y contactar con el tejido
empresarial de Plasencia y Casar de Palomero
para conocer sus demandas e intereses,
intermediar y sensibilizar sobre la contratacion
de personas vulnerables. Se requiere formacioén
universitaria en ciencias sociales y/o
humanidades, como Trabajo Social, Ciencias
del Trabajo, Relaciones Laborales, Graduado
Social, Derecho, Economia, etc. Imprescindible
carné de conducir tipo B y vehiculo propio y
contar con experiencia minima de un ano, asi
como formacién en igualdad. Perfil comercial y
ventas. Enviar CV a:
plasencial.ofertas@extremaduratrabaja.net
Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

COMERCIAL

Localidad: Caceres.

Descripciéon: Las funciones a desempenar seran
las propias de comercial, realizar seguimiento
de obras y presupuestos. Requisitos:
Disponibilidad para viajar. Se ofrece: Formacion
a cargo de la empresa. Enviar CV a:
caceres.ofertas@extremaduratrabaja.net
indicando en el asunto: Comercial Caceres.

Mas informacion:
www.sistemanacionalempleo.es

FISIOTERAPEUTA

Localidad: Caceres.

Descripcién: Lunes a viernes horario por
determinar. Fijo discontinuo. 20 horas
semanales. salario segun convenio. Requisitos:
Grado o Diplomatura en Fisioterapia
Interesad@s que cumplan requisitos pueden
enviar su CV a
jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net
indicando en el asunto FISIOTERAPEUTA
CACERES 112023008265.

Mas informacion:
www.sistemanacionalempleo.es

ADMINISTRATIVO/A

Localidad: Caceres.

Descripcién: Funciones: las propias del puesto.
Imprescindible experiencia demostrable, al
menos durante un ano, conocer los
procedimientos de facturacién, control de
pagos y cobros de facturas, revision de gastos
e ingresos, conocimiento del seguimiento de
proyectos, haber trabajado en REDEME,
conocer los modelos de AEAT de declaraciones
de impuestos, haber realizado alguna
licitacion para conocer bien el proceso y los
documentos relacionados con la misma,
conocimiento de ndminas, partes de trabajo,
dietas... de empleados. SE OFRECE: contrato
indefinido a jornada completa y horario segun
turnos Abstenerse de enviar el CV la persona
qgque no cumpla con los requisitos
IMPRESCINDIBLES. Enviar CV a:
contrataciones@sportbs.es

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE DE COCINA

Localidad: Almaraz (Caceres).

Descripcién: Se necesita ayudante de cocina
con carné de conducir. Funciones: preparaciéon
de alimentos para menus. Tareas de limpieza
general de cocina, utensilios y maquinaria.
Limpieza de ventanas y estanterias. Limpieza
de aseos. Se ofrece contrato por sustituciéon de
maternidad, a jornada completa. Salario
1348€/mes 12 pagas

Enviar CV a: portugal927@gmail.com

Mas informacion:
www.sistemanacionalempleo.es
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TRABAJADOR/A SOCIAL POR LA
GERENCIA TERRITORIAL DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA

Localidad: Caceres.

Descripcién: Asistencia especializada a las
victimas de violencia de género y el disefio de
protocolos de actuacion global e integral en
casos de violencia de género. Asimismo dentro
de los Institutos podran integrarse el resto de
equipos psicosociales que prestan servicios a
la Administracion de Justicia, incluyendo los
equipos técnicos de menores, cuyo personal
tendra formacioén especializado en familia,
menores, personas con discapacidad y
violencia de género y doméstica. Su formacién
sera orientada desde la perspectiva de la
igualdad entre hombres y mujeres. Requisito
especifico: titulo de diplomado en trabajo
social, asistente social o grado equivalente. Los
interesados que reunan los requisitos deberan
inscribirse en el formulario accediendo a la
pagina de extremaduratrabaja.juntaex.es en el
apartado de Empleo, Empleo Publico.

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PLAZAS EN EL CENTRO IBERICO DE
INVESTIGACION EN
ALMACENAMIENTO ENERGETICO

Convoca: CIIAE.
Descripcion: Se abre convocatoria publica para la
contratacion de los siguientes puestos de trabajo
para el Centro Ibérico de Investigaciéon en
Almacenamiento Energético - CIIAE:
e 20 plazas en el Departamento Almacenamiento
Eléctrico.
e 25 plazas en el Departamento Hidrégeno y
Power-To-X.
» 17 plazas en el Departamento Almacenamiento
de Energia Térmica.
* 4 plazas en el Departamento Plantas Piloto.

Mas informacion: DOE n° 82 de 2 de mayo de 2023

TECNICO/A EN EDUCACION
INFANTIL

Convoca: Ayuntamiento de Casas del Castanar.
Descripcion: El Ayuntamiento de Casas del
Castanar oferta 5 puestos de técnico en educacion
infantil para la guarderia en campana de las
cereceras. Requisitos: disponer de titulacion de
técnico superior en educaciéon infantil o
diplomatura magisterio educacion infantil o grado
magisterio educacion infantil. El Ayuntamiento
ofrece un contrato laboral temporal (campana
recogida de <cerezas) a jornada completa.
Inscribirse siguiendo el siguiente itinerario en la
pagina web de extremaduratrabaja - empleo -
empleo pubico- formulario de ofertas en difusion.

Mas informacion:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ARQUITECTO/A

Convoca: GPEX. Mérida (Badajoz)

Descripcion: Redaccion de documentos técnicos,
adaptacion y difusion de la informacion
cartografica urbanistica y territorial via web, bajo
estdndares y coordinacion de las Oficinas
Técnicas de Urbanismo y Desarrollo Territorial
Sostenible. Junta de Extremadura. Requisitos:
Arquitectura y/o Grado equivalente + Master
habilitante y experiencia acreditable de, al menos,
6 meses en materia de Urbanismo y Ordenacidén
Territorial (LOTUS, LSOTEX). Carné de conducir
tipo B.

Plazo: hasta el dia 10/05/2023.

Mas informacion:
http://candidato.gpex.es/index.php

-
o

\
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PLAZAS DE AGENTE DE POLICIA
LOCAL EN AYUNTAMIENTOS DE
EXTREMADURA

Localidad: Extremadura.

Descripcion: seleccion por sistema de
oposicién libre a través del tribunal uUnico,
para la provision de 61 plazas de agente de la
Policia Local en ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma. En concreto estas
vacantes corresponden a 23 municipios de la
geografia extremena. Las personas que reunan
los requisitos y quieran participar en este
proceso selectivo tienen a su disposicion las
solicitudes en el punto de acceso general
electrénico de los servicios y tramites de la
Junta, en el apartado de solicitud y anexos del
tramite.

El plazo de presentacion es de veinte dias
hdbiles a contar desde el dia siguiente al que
aparezca publicado el anuncio en el BOE.

El procedimiento constarad de dos fases de
caracter eliminatorio: una de oposicién libre y
un curso selectivo a superar en la Academia de
la Seguridad Publica de Extremadura (ASPEX),
incluyendo un periodo de practicas en el
respectivo ayuntamiento.

Mas informacion: BOP N° 85 del 8 de Mayo de
2023 / BOP-2023-2915

POBLACION

N2 PLAZAS

ALMENDRALEIO

BERLANGA

CACERES

CALAMONTE

CASAS DE DOMN PEDRO

ESPARRAGALEND

GRANIA DE TORREHERMOSA

HERRERA DEL DUQUE

JEREZ DE LOS CABALLEROS

LOS SANTOS DE MAIMOMNA

MALPARTIDA DE CACERES

MALPARTIDA DE PLASENCIA

MEDELLIMN

MONTIIO

MAVALMORAL DE LA MATA

MAVALVILLAR DE PELA

OLIVENZA

PUEBLA DE LA CALZADA

PUEBLONUEVO DEL
GUADIANA

Lo e L I I L I T L O I O S I I o B R T

SEGURA DE LEONM

TORREIOMNCILLO

TORREMAYOR

TRUJNILLANOS

VILLAFRANCA DE LOS BARROS

VALLE DE SANTA ANA

VILLAGOMNZALD

el i I Ll R L]

ZAFRA

ZALAMEA DE LA SERENA

TOTAL NUMERQ DE PLAZAS

Bl
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FORMACION EN BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION RELACIONADA
CON LOS FONDOS BIBLIOGRAFICOS
DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Convoca: Tribunal Constitucional
Descripcion: La beca tiene por objeto la
formacidén tedrico-practica en tareas
relacionadas con el estudio y tratamiento
bibliografico de las monografias y las
publicaciones periédicas de la Biblioteca del
Tribunal Constitucional.

Se convoca uha beca, que tendra una
duraciéon de doce meses. El plazo de
presentacion de las instancias serda de un
mes a partir del dia siguiente a la
publicacién de la resoluciéon en el BOE.

Para optar a esta beca se deberadn acreditar
documentalmente los siguientes requisitos,
entre otros:

e Estar en posesién de alguno de los
siguientes titulos académicos: licenciado,
graduado, master o doctor en
Biblioteconomia y Documentacion o
analoga, o bien un titulo de otro pais que
acredite una formacién equivalente.

e Haber finalizado los estudios para la
obtencion del titulo universitario indicado
en el apartado anterior con posterioridad
al 1 de enero de 2018.

La dotacién de la beca sera de 1.260 euros
brutos mensuales.

Mas informacion: BOE n°106, Jueves 4 de
mayo de 2023, Sec. lIl. Pag. 61822.
https://www.boe.es/boe/dias/2023/05/04/pdfs

[BOE-A-2023-10755.pdf

FORMACION EN INVESTIGACION Y
TRATAMIENTO JURIDICO DE LA
DOCTRINA CONSTITUCIONAL

Convoca: Tribunal Constitucional,
Descripciéon: Convocatoria de 6 becas para la
formacion tedrico-practica en tareas
relacionadas con la investigacién y
tratamiento juridico de la doctrina
constitucional.

Las becas tendran una duracién de doce
meses y podran ser prorrogadas, si fuera
conveniente para el programa de formaciéony
previa aceptacién de los interesados, por un
maximo de seis meses.

El plazo de presentacion de las instancias
sera de un mes desde el dia siguiente a la
publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Para optar a estas becas se deberan acreditar
documentalmente los siguientes requisitos,
entre otros:

o Estar en posesion del titulo de graduado
en Derecho o un titulo de otro pais que
acredite una formacién juridica
equivalente.

e Haber finalizado los estudios para la
obtenciéon del titulo universitario con
posterioridad al 1 de enero de 2018.

* Acreditar conocimientos de inglés o
francés correspondientes al nivel B2 del
Marco comun europeo de referencia para
las lenguas (First Certificate, puntuacién
minima de 87 en el TOEFL Internet Based
Test, Delf B.2, o equivalentes).

La dotacién de la beca sera de 1.260 euros
brutos mensuales.

Mas informacién: BOE n°106, Jueves 4 de
mayo de 2023, Sec. lIl. Pag. 61832.
https://www.boe.es/boe/dias/2023/05/04/pdfs/

BOE-A-2023-10756.pdf
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TALLER FONDOS NEXT GENERATION

Convoca: Concejalia de Comercio, Empleo y
Emprendimiento del Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata.

Descripcién: Los Fondos Next Generation
suponen una oportunidad para la inversién en
nuestra localidad, por ello, se ponen en
marcha dos talleres formativos y presenciales
que tienen por objetivo:

e Conocer la estrategia espanola para
canalizar los fondos destinados por Europa,
conocidos como Fondos Next Generation, a
reparar los danos provocados por la crisis
del COVID-19 y, a través de reformas e
inversiones, construir un futuro mas
sostenible.

o Identificar el modo de acceder a los fondos
a través de convocatorias, ayudas y/o
subvenciones.

Cada taller tendra una duracién de 3 horas. |Te
recomendamos trabajar sobre tu propio
ordenador o portatil!, puedes traerlo.

Las fechas y localizaciones de las 2 ediciones
de los talleres son:

o Edicién1: 9 Mayo de 10.00 a 13.00 horas.
Sala de la Inmaculada. Orientado a
personas técnicas, gestores de proyectos y
agentes de desarrollo del entorno de
Navalmoral de la Mata.

o Edicién 2: 10 Mayo de 14.00 a 17.00 horas.
Sala de la Inmaculada. Orientado a
empresas del entorno de Navalmoral de la
Mata.

Mas informacién:
https://navalmoralemprende.es/event/taller-
%f0%9f%8c%bl-fondos-next-generation-en-
navalmoral-de-la-mata/

Taller

FONDOS M=XT
G=ENE=ERANATION
=N

Edificio Inmaculada
Sala Técnica

10-13h

9 Mayo—2023.

CURSO ONLINE “COMPETENCIAS
DIGITALES PARA MUJERES JOVENES”

Convoca: Federacién Mujeres Jovenes.
Descripcién: Dirigido a mujeres jovenes,
entre 16 y 20 anos. La formacién sera del 16
de mayo al 14 de julio de 2023. El curso se
realizara a través de la Plataforma del
Campus de Formacién de la Universidad de
Alcala de Henares y consta de un total de 140
horas, cubriendo conceptos basicos de la
Tecnologia de la Informacién.

Formulario de inscripcion:
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSe
ebzNSROGISfg1ZBwOjoEzSbsU_QXuFRPNIVbC
sdz7jq-HSQ/viewform

A Qe
A 2

XIl EDICION CURSO ONLINE

Competencias digitales
para mujeres jévenes

En colaboracion con la Universidad de
Alcala de Henares

“14op

[i%1 Del 18 de mayo al 14 de julic
9 Dirigida amujeres jovenes de
entre 16y 20 afios
T—
4% Curso gratuito 3% .
(Ex
\“‘* b A\ -

PROGRAMA DE BECAS DE FORMACION
GOOGLE - FAD JUVENTUD

Convoca: FAD JUVENTUD.

Destinatarios: Jovenes entre 18 y 35 afos
Descripcién: Becas gratuitas de formacién en
UX (Diseno de experiencia de usuario), Data
Analysis (Analisis de datos), Project
Management (Gestidon de proyectos),
Marketing digital y comercio electrénico,
Cybersecurity (Ciberseguridad),
Automatizacién de Tl con Python e IT Support,
con Certificado Profesional de Google y
conviértete en el talento mas demandado del
futuro del trabajo. No se requiere experiencia
previa para ninguna de las becas.

Mas informacioén:
https://workintech.campusfad.org/#becas
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INTERCAMBIO JUVENIL EN HERNAN
PEREZ

Convoca: Asociacion Juvenil Nutria.
Descripcion: Se buscan jovenes extremenos
de 18 a 30 afnos para participar en
intercambio juvenil que se celebrara en La
Escuela del Bosque (Herndn Pérez) del 26 de
mayo al 3 de junio.

Es un proyecto dénde jovenes de diferentes
paises (Espana, Italia, Albania, Turquia,
Macedonia y Portugal), se reuniran para vivir
una experiencia intercultural unidos por el
tema "Paz entre Guerras".

Todos los gastos incluidos (transporte,
alojamiento y manutencién).

Requisitos: nivel medio-alto de inglés.

Mas informacion:
http://juventudextremadura.juntaex.es/web/d
etalle-convocatorias-actualidad?
codigo=13745

Zi\=

BUSCAMOS o &
EXTREMENOS
PARA VIVIR CULTUIRA DE

i PAZ ENTKE
EXPERIENCIA GUIERKAS
ERASMUS +

#HEXTREMADURAENEYE23

Convoca: Instituto de la juventud de
Extremadura (IJEX), con la colaboracion del
Consejo de la juventud de Extremadura
(CIEX).

Descripcion:

El préximo 8 de mayo a las 10:00h se abrira
el plazo para participar en un sorteo para
optar a conseguir una de las plazas del grupo
de jovenes procedentes de Extremadura de
entre 18 y 30 anos que acudiran al European
youth event 2023 (EYE) con los gastos de
viaje y alojamiento cubiertos.

Hasta el 11 de mayo a las 23:59h podran
rellenar un formulario en el que deberan
incluir una breve justificacion sobre su
motivacion para participar en el EYE 2023.
Entre todas las personas participantes que
cumplan los requisitos establecidos se
realizara un sorteo el dia 15 de mayo para
elegir a 9 ganadores y ganadoras y 5
suplentes.

El grupo comenzara su viaje el 8 de junio,
cuando saldran de Mérida, viajando a Basilea
en primer lugar y posteriormente a
Estrasburgo, donde permaneceran los dias 9
y 10 de junio para regresar a Extremadura el
11 de junio.

Mas informacion:
http://juventudextremadura.juntaex.es
Formulario de participacioén:
https://forms.gle/dgoB173FFjfCWpMEA

2023

CARNE GRATUITO

DO MORE.
BE MORE.
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Boletin del IJEX
http://juventudextremadura.juntaex.es/web/news
letter

Boletin de la Juventud europea
https://bit.ly/3LaT2Vx

Boletin del Instituto de la Juventud
https://www.injuve.es/gl/node /81863



